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Innledning

Postens Pensjonistforbund vedtok ny hondlingsplon for perioden ?OtB - ?:OZt på Landsmøtet i

20t8. Det er forutsott ot olle avdelinger skol qrbeide mot de somme målene og tilposset lokole
forhold. I politiske mål må orbeidet i hovedsok skje i somorbeid med region ole og lokole
av delinger ov Pensj on istf o rbundet.

Interne arbeidsmål

Orgonisotoriske forhold Ansvar Frist
Hva vil vi gjøre

o Sørge for å ha tilstrekkelig og hensiktsmessig
utstyr på kontoret vi er tildelt ov Posten på

Postterminolen i Bodø.
. Styret skol vurder e behovet og muligheten for å

onskoffe nødvendrg utstyr t kontoret vårt.

a Gjennomføre ordningen med kontoktpersoner på

flerø størce støder i området, Yte hjelp til
ev ent uelle konto ktpers oner ut e i ovde I i ngsom rddet,
og arbeide f or å engasj ere f ler e kontoktpersoner.
Styret kon innkolle kontoktpersonena til enkelte
sty r emøt er . A jour f ø r e v øiledningen f o r hvordon vi
skol bruke kontoktpersonenø, i sområd med de
aktuelle personene.

a Styret ser ikke behov for å vurdere endringer i

ovdelingens orgonisosjonsområde i perioden

Styret Fortløpende

lÅedlemsutvi,Uns Ansvar Frist
Hva vil vi giøre

. Måltall for nye medlemmer i planperioden settes til 10
nye medlemmer

. Skal holde medlemssystemet og adresselister ajour
slik at avdelingen har god medlemsoversikt.
Opprettholde og utvide registret over medlemmenes
e-postadresser

o Markedsføre det attraktive ved Postens
Pensjonistforbund gj ennom aktivt å presentere
fordelene ved medlemskap. Det er viktig å formidle
rett informasjon om hva Postens Pensjonistforbund og
hva et medlemskap kan gi, eksempelvis: arbeidet for
pensjonistenes kår, det kollegiale fellesskapet og felles
aktiviteter - gSøre noe sammen med andre

Styret

Økonomiansvarlig,

styremedlem og

leder

Styret

Fortløpende
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og god informasjon om saker/forhold som
påvirker pensj onistenes levekårs
Avdelingen skal motta lister fra Fagforbundet post og
Finans over medlemmer som overføres postens
Pensjonistforbund ved pensjonering. Avdelingen skal
motta lister fra Posten og Bring over tilsatte som
pensjoneres uten å være medlem av Fagforbundet post
og Finans, og postansaffe som uførepensjoneres.
Postens Pensjonistforbund sentralt bestemmer om det
skal gjennomføres landsomfattende verveaksjoner.
Styret skal hele tiden ha oppmerksomheten mot
medlemsverving og drive aktiv medlemsverving.
Nye medlemmer skal ha medlemsbladet tilsendt fra
innmeldingen. Styret skal regelmessig ha fokus på nye
medlemmer

a

a

a

a

Gi saklig

Styret

Sekretær

Styret

Redoktør

Økonomi Ansvor Frist

. Solten og Lofolen avdeling skal ha en økonomi som
gjør det mulig å opprettholde god oktivitet f or
medlemmene. Vil ho mulighet til å 9i tilskudd til
oktiviteter arrcrnger av av dølingen.
Kontingentinngong er i dagavdelingens enesle
foste inntekt. Avdelingen hor også litt inntekter
fra <<grasrotondelen» i Norsk Tipping. Dette må
markedsføres blont medlemmene, slik of denne
inntektsmuIigheten kon beholdes og økes. Styret
jobber fortsott med ensok som gjelder inntekter
fro Bingo. Er registrert i Lotteritilsynet. Vi hor
vert og er i diolog med Teknobingo om mulighefer
for inntekter derfra.

o Styret skol regelmessig vurdere muligheten til å
skaffe ekstro inntekter ved <<orbeidsoppgover på
dugnod» utf ørt ov medlemmene.

c 5øke Fagforbundet Post og Finons om tilskudd til
loreningen.

o Søke om støtte fra de ordninger som evøntuelt er
t ilgjengelig r egi onalt / loko lt.

. Økonomien er så vikf ig for subsidiering av
fellesoktiviteter tor medlemmen e, at styret hele
tiden må ha oppmerksomhet på dette temo.

. Solten ogLofotenavdeling skal ha en policy om ot
ulike egne oktiviteter skol subsidieres ut fra den
økonomiske situosjonen til enhver tid.

Hvo vil vi gjøre

Styret
Økonomiansvarlig

Styremedlem/redoktør

Leder

Leder

Styret

Foetløpende

Fortløpende

August ZOZL

August 2O?l

Fortløpende
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Sosiole kulturelle helsef ore aktiviteter Ansvor Frist

Hvo vil vi gtrøre
. Medlemmene skol oppleve trivsel o9 fellesskop

gjennom sosiole oktiviteter o9 kulturelle
opplevelser Styret hor opprettet en egen gruPPe

(komite) til å bistå med plonlegging og

gj ennomf øri ng ov reisevi r ksomheten og kort er e

turer. Etob lerte <<trivsølsti ltob> sko I r egelmessig

evdlueres mot medlemmenes oppfotning og ønskø-

Styrøt hor onsvaret for of innholdet på

mød lemsmø t ene virker ottrakt iv o9 sti mu lerer ti I

deltokelse. Styret skal høle tiden ho

oppmerksomhet mot sosiole oktiviteter i tillø99 til
med lemsmø t øne og reisevirksomhet en. Styret
skolspesielt diskutere muligheten for å

gjennomføre sosiole aktiviteter ute i

organisosjonsområdet i nert somorbeid med

ev ent uelle loka le kontoktpersoner.
. Det skol forsøkes elablert ordninger med fostø

møtøplosser for medlemmer i ulike deler ov

organisasjonsområdet, i dag hor vi foste
treffpunkt på Rognan, Fouske og i Svolvær.

Ordningen med såkolt «fredogskoff ø>> i Bodø skal

videreføres, det somme med koffetreffønepå
Fauske, Rognan og i Svolver.

. fnformosjon om katfetreffene er tott med på

boksiden ov mødlemsblodet.
o Styret skol diskufere mulighetenlor åfå

etoblert foste fysiskø oktiviteter for
medlemmene.

. <<Bevoring av lokol posthistoriø'n skol veretemo
på minst ett ov ovdelingens medlemsmøter

Styret

Styremedlem/redaktør

Styret

Fortløpende

Fortløpønde

Fortløpende
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FristAnsvqrInf somorbeid

fortløpendeStyret
Hvo vil vi giøre

o Informasjon skal være fast innslag på vare

medlemsmøter
o Medlemmene og tillitsvalgte skal ffi god og aktuell

informasjon om virksomheten i avdelingen og

organisasj onen for øwig
o Salten og Lofoten avdeling skal gi ut eget

informasj onsblad/medlemsblad regelmessig'

o Salten og Lofoten avdeling arbeider for å få

etablert et elektronisk informasjonssystem for

hurtiginformasjon til medlemmer som disponerer

utstyr for dette
. Styret vil sende ut informasjon på e-post og legge

ut informasjon på avdelingens Hjemmeside'

o Styret skal holde seg orientert om informasjon

som kommer fra Postens Pensjonistforbund og

andre avdelinger
. Salten og Lofoten avdeling skal delta aktivt i

arbeidet med å ta i bruk IKT i Postens

Pensjonistforbund'
. Salten og Lofoten avdeling skal fortsatt

opprettholde god kontakt med Nord-Norge krets

av Fagforbundet Post og Finans

. Salten og Lofoten avdeling skal fortsatt

opprettholde god kontakt med Posten

o Salten og Lofoten avdeling skal opprettholde god

kontakt med Pensjonistforbundet i Nordland'

. Salten og Lofoten avdeling skal holde kontakt

med lokalavdelinger av Pensj onistforbundet der

hvor dette er

politiske mål og innf lytelse vil vi ho størst mulighet til å kunne påvirke ved å samorbeid med

pensjonistforbundet regionolt eller lokolt. Detie gjelder både eldrepolitikk i kommunene og når det

gjeldør de økonomiske vilkår ene f or pensionisfør

FristAnsvorPolitiske mål innf else

FortløpendeStyret
Holde god kontakt med det regior'øle og de lokalø

ovdel inger i Pensj onistf orbundet

Ho et engosjement i forhold til kommunenes ansvar for
- okt i vi tets sent er / eldr esent er
- sykehjems koPositeten

- tonnhelsøtilbudet for personer i off entlig omsorg

- samhond I i ngsr ef ormen

Støttedet orbeidet som Postens Pensjonistforbund o9

Pensjonistforbundet giør for &bedrø dø økonomiske

a

a

a

løvekår for onister
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